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CONSEJO ACADEMICO

Sesion Extraordinaria Acta No. 003

Fecha: 25 de enero de 2023

Realiza el acta: Lugar: Medellin - Mixta
Jessica Andrea Agudelo Vélez (Presencial y virtual)

Secretaria del Consejo del Académico.

ASISTENTES
No. Nombre Calidad
1 Jasson Alberto de la Rosa Isaza Rector
2 Jorge Alberto Gomez Lépez Vicerrector Académico.
3 Juan José Torres Ramirez Vicerrector de Extension.
4 Hermes Gutiérrez Piedrahita Decanq Facultad Ciencias y
Humanidades
5 Decana Facultad Ciencias Econdmicas

Cristina Gallego Correa Administrativas y Contables

6 . Director de Tecnologia
Jhonatan Arroyave Jaramillo g

7 Libardo Londofio Ciro Director de Calidad Académica
8 Carlos Alberto Cano Angel Representante de los profesores.
9 Jacqueline Castafio Duque Profesional de Investigacion
10 Jessica Andrea Agudelo Vélez Secretaria del Consejo del Académico.
NO ASISTENTES
No. Nombre Calidad
1 | Federica Andrea Arenas Marin Representante de los Estudiantes
2 Esteban Zapata Trejos Decano Fac_ultad Ingenierias y Ciencias
Agropecuarias
ORDEN DEL DiA
1 Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia.
5 Presentacion del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2026 "Digitalidad
Proxima" - 1U. Digital.
3 Proposiciones y varios.
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CITACION

“Cordial saludo respetados Miembros e invitados del Consejo Académico,

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 del Acuerdo Directivo No. 087 del
15 de julio de 2021, correspondiente al Estatuto General de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital, se procede a convocar a sesion
extraordinaria del Consejo Académico, a realizarse de manera presencial el dia 25
de enero de 2023 a las 2:00 pm.

1. Verificacion del quérum y aprobacion del orden del dia

2. Presentacion del Plan de Desarrollo Institucional 2022-2026 "Digitalidad
Proxima" - IU. Digital.

3. Proposiciones y varios.

Esperamos su puntual asistencia.”

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacién del quérum y aprobacién del orden del dia.

La Secretaria del Consejo Académico, Doctora, Jessica Andrea Agudelo, procede
con la comprobacion del quorum, por tanto, llama a lista a todos los miembros del
Consejo Académico, dejando constancia que es aprobado en este sentido el orden
del dia sin modificaciones; ademas, se indica que no se encuentra en la presente
sesion la representante de los estudiantes Federica Andrea Arenas Marin y el
Decano Facultad Ingenierias y Ciencias Agropecuarias, Dr. Esteban Zapata Trejos.

2. Presentacién del Plan de Desarrollo Institucional 2023-2026 "Digitalidad
Préxima" - IU. Digital.

El sefior Rector es el encargado de realizar la presentacion, indicando que el Plan
de Desarrollo Institucional 2023 — 2026 “Digitalidad Proxima”, que tiene como
propésito afianzar el modelo de educacién digital incluyente con enfoque territorial y
con sentido humano.

El Plan de Desarrollo Institucional cuenta con tres etapas fundamentales, la primera
etapa es aprestamiento, la segunda es ejecucion y la tercera es aseguramiento,
también cuenta con unas etapas transversales que son: definicion metodoldgica,
accién comunicacional, acompafiamiento logistico, administracion informacional y
documental y gestion de publicos.
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Las tres etapas fundamentales estdn compuestas por los 10 capitulos que contiene
el Plan de Desarrollo Institucional, divididos de la siguiente manera:

e FEtapa | (Aprestamiento) uno estd compuesto por los siguientes
capitulos:

1. Manifiesto de la IU. Digital.

2. Marco institucional.

3. Marco de referencia del Plan.

4. Analisis situacional.

5. Contexto general y sectorial para el Plan.

e Ejes transversales estan compuestos por el siguiente capitulo:
6. La experiencia del Plan.
e En laetapall (Ejecucion), esta compuesta por los siguientes Capitulos:

7. Marco programatico del Plan
8. Marco presupuestal y de financiamiento del Plan.

e FEtapa lll (Aseguramiento), esta etapa esta compuesta por los siguientes
capitulos:

9. Seguimiento del Plan.
10. Referencias bibliograficas.

El sefior Rector indica que para la construccién del Plan de Desarrollo Institucional
hubo participacién de Consejo Directivo, también se realizaron consultas web a
publico interno, foros académicos, mesas de trabajo con estamentos, se realizd un
taller de Definicion de la Vison Institucional y un taller de Didlogos de Saberes.

El plan de Desarrollo Institucional tiene como Visidn para el 2026 “ser lideres y
referentes nacionales e internacionales en Educacion Superior Incluyente, Enfoque
Territorial y Sentido Humano, mediante el modelo de Digitalidad Préxima.”

Una vez terminada la intervencion del sefior Rector, el Dr. Juan José sugiere que en
la matriz del plan indicativo en el numeral “1.3” se incluya como indicador la
actualizacion del proyecto educativo institucional, ya que el que se tiene es del afio
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2008 que fue aprobado con unas consideraciones preliminares e hipotéticas de como
podia funcionar la Institucion.

El Dr. Fabian aclara que respecto a lo que sugiere el Dr. Juan José, ya se habia
conversado con Secretaria General y con la Vicerrectoria Académica, debido a que
dentro del Plan de Desarrollo Institucional se incluy6é un proyecto que tiene que ver
con la actualizacion de las politicas institucionales y dentro de los productos de estas
actualizaciones se contempla el PEI.

El Dr. Juan José propone que las politicas institucionales que estan en el
componente de Secretaria General , estén en articulacion con las demas, es decir,
que se siga con el enfoque, en tal sentido, se deberan discriminar todas, o no
discriminar ninguna, en caso tal, a dar valor estratégico y discriminar las politicas y
dar cuenta del PEI .

El Dr. Fabian manifiesta que estd de acuerdo en que las politicas sean llevadas
explicitamente, ya que el PEI de alguna manera se debe de alinear a lo estratégico
Institucional.

La Dra. Ana, en calidad de Directora de Investigacion, realiza unas sugerencias;
indicando que en cuanto al componente de investigacién se pasara todos los datos
actualizados de los cuales se incluyen la politica de investigacion, en la parte de
docencia en la pagina 40 y con la importancia que se destaca en los indicadores en
cuanto a nodos no se ve reflejado en el texto la importancia que tiene para la
Institucion los nodos sub regionales, también habla del tema de calidad indicando
que se vio muy enfocado en la parte de autoevaluacion y a los criterios 0 normativas
del SNA y sugiere que sean ampliados un poco mas, en cuanto a gestién ambiental
en el texto evidencia un parrafo completamente repetido, el cual solicita que sea
eliminado. También habla del Plan de Inversiones, manifestando que en el area de
investigacion para este afio 2023 se estd recibiendo una trasferencia de
$276.000.000 pesos para investigacion. El afio pasado se recibié $353.000.000
implicando un recorte de aproximadamente $78.000.000, los cuales se veran
reflejados en las convocatorias, ya que, no cree que con ese presupuesto se cumpla
con los indicadores que se tienen.

El Dr. Juan José le indica a la Dra. Ana Paola que se deben de tener en cuenta dos
elementos para considerar: el primero tiene que ver con el presupuesto que fue
asignado, porque como es de conocimiento de los consejeros, la propuesta de
presupuesto se present6 en octubre de 2022 y la malla presupuestal se formaliz6 en
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el mes de diciembre, donde muchos elementos de planificacion financiera tuvieron
que ser proyectados sobre unas condiciones inciertas y a futuro que ya no se
repetirdn y el segundo elemento es que haciéndole una revision a la matriz se
evidencia especificamente el presupuesto para el area de investigacion, sin
considerar que se va a tener base presupuestal y se va a empezar a recibir recursos
de estampilla y de otras fuentes de financiacion, es decir que sera un presupuesto
creciente.

La Dra. Jessica también aclara que el presupuesto que se esta tomando como base
se realiza con el marco fiscal de mediano plazo, donde el crecimiento es menor de
lo que se esté obteniendo en este momento por temas de IPS.

Una vez terminada las observaciones de los consejeros, la Dra. Jessica procede a
mencionar a cada uno de los miembros presentes en la sesidn para que indique si
recomiendan la presentacion del Plan de Desarrollo ante el Consejo Directivo:

Jasson Alberto de la Rosa Isaza — Recomienda.
Jorge Alberto Gémez Lépez — Recomienda.
Juan José Torres Ramirez — Recomienda.
Hermes Gutiérrez Piedrahita — Recomienda.
Cristina Gallego Correa — Recomienda.
Jhonatan Arroyave Jaramillo — Recomienda.
Libardo Londofio Ciro — Recomienda.

Carlos Alberto Cano Angel — Recomienda.
Jacqueline Castafio Dugue — Recomienda.

Por lo anterior se recomienda ser presentado el Plan de Desarrollo Institucional 2023-
2026 "Digitalidad Proxima" - 1U. Digital ante el Consejo Directivo.

VOTACIONES

1. Verificacién del quérum y aprobacién del orden del dia.

Jasson Alberto de la Rosa Isaza — Aprueba, Jorge Alberto Gomez Lépez — Aprueba,
Juan José Torres Ramirez — Aprueba, Hermes Gutiérrez Piedrahita — Aprueba,
Cristina Gallego Correa — Aprueba, Jhonatan Arroyave Jaramillo — Aprueba, Libardo
Londofio Ciro — Aprueba, Carlos Alberto Cano Angel — Aprueba y Jacqueline Castafio
Duque — Aprueba.

2. Recomendacién el Plan de Desarrollo Institucional 2023-2026
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"Digitalidad Proxima" - IU. Digital ante el Consejo Directivo.

Jasson Alberto de la Rosa Isaza — Recomienda, Jorge Alberto Gomez Lépez —
Recomienda, Juan José Torres Ramirez
Piedrahita — Recomienda, Cristina Gallego Correa — Recomienda, Jhonatan
Arroyave Jaramillo — Recomienda, Libardo Londofio Ciro — Recomienda, Carlos
Alberto Cano Angel — Recomienda y Jacqueline Castafio Dugue — Recomienda.

— Recomienda, Hermes Gutiérrez

TN

FIRMAS
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“Rector

JASS RTO DE LA ROSA ISAZA

CAMIL ALE R HURTADO
AS N
Secretario del C o sejo Académico (E)
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